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Pablo Gonzélez Gutiérrez
Nacido el 3 de agosto de 1957

Gerencia

Licenciado en Sociologia
Universidad de Deusto, 1981

Participacién en numerosas acciones formativas relacionadas con
la discapacidad intelectual en varias organizaciones, entre otras:
UPV-EHU, Universidad de Deusto, Universidad de Salamanca,
AAMR.

Participacién en numerosos acciones formativas relacionadas con
la gestién (comunicacion, personas, calidad) en varias
organizaciones, entre otras: Feaps, Tea-Cegos, SPRI, GCA-Cesem.

Vinculado a la asociacion Gorabide desde 1975. En sus inicios,
como voluntario, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Coordinacién de Area de Tiempo Libre

Direccioén de: Servicio de Tiempo Libre, Servicio de Tiempo Libre y
Viviendas, Servicio de Viviendas y Centros de Dia.

Gerencia desde 2003.

Participacion directa en la gestion de Fevas en diferentes puestos,
asumiendo la gerencia desde 2013 hasta 2014.

Participacién como vocal en el Consejo Ejecutivo de Edeka.

Participacién como vicepresidente en Sareen Sarea.
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Rakel Elgeta Guenetxea
Nacida el 7 noviembre de 1964

Direccion de la Unidad de Planificacién y Gestion de Apoyos

Licenciada en Pedagogia
Universidad de Deusto, 1988

Evaluadora EFQM
Euskalit, 2011

Titulos de Monitora y de Directora de Tiempo Librey de
Animadora Sociocultural
Fundacion EDE, 1987, 1992 y 1995

Participacion en numerosos acciones formativas relacionadas
con la discapacidad intelectual y la gestion en varias
organizaciones, entre otras: Universidad de Deusto, Feaps,
Fundacion EDE, Euskalit.

Vinculada a la asociacién Gorabide desde 1985. En sus
inicios ,como voluntaria, para después ocupar varios puestos
de responsabilidad, entre otros:

Responsable de Area de Tiempo Libre.
Direccién de: Servicio de Tiempo Libre, Servicio de Viviendas,
Servicio de Residencias de Mediano Tamafio.

Formadora en varios cursos relacionados con su funcion, en varias
organizaciones. Entre otras: UPV-EHU, EDEX, Atzegi, Uribe Costa,

Fundacién EDE...

Participacién en el equipo de evaluacion de una de las
organizaciones candidatas al Premio Vasco de Calidad en la
Gestion en el afio 2013.
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Jacob Gil Toquero
Nacido el 25 de noviembre de 1966

Direccién de Personas

Diplomado en Empresariales
Universidad del Pais Vasco, 1991

Master en Coaching de Personas y Equipos
Universidad de Mondragoén ( programa certificado ICF), 2013

Curso Experto en Desarrollo Personal y Liderazgo de Equipos
Universidad de Mondragon, 2010

Titulado Superior en Prevencion de Riesgos Laborales
Ceinpro (homologado Gob. Vasco), 2001

Master en Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos
Universidad del Pais Vasco, 1992

Participacion en numerosos acciones formativas relacionadas con
la administracion, gestion y desarrollo de recursos humanos-
personas, en varias organizaciones, entre otras: UPV-EHU, Cemci,
Hay, Human, Mondragon Unibertsitatea, APD, Sinergos.

Vinculado a la asociaciéon Gorabide desde 2007 en su actual
posicién.

Experiencia relacionada con la funcién de Recursos Humanos -
Personas desde 1993 en diferentes sectores y en varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Director de Recursos Humanos en el sector industrial.
Responsable de Recursos Humanos en el mundo cooperativo.
Técnico de Recursos Humanos en la administracion publica
andaluza.

Formador y consultor en varios cursos relacionados con su funcién
y en varias organizaciones, tales como: UPV-EHU, Isfe, Esden...
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Maite Fernandez Méndez
Nacida el 14 de julio de 1966

Direccion del Servicio de Tiempo Libre

Licenciada en Pedagogia Terapéutica
Universidad del Pais Vasco, 1992

Titulos de Monitoray de Directora de Tiempo Libre
Fundacion EDE, 1988 y 1992

Evaluadora EFQM
Euskalit, 2011

Vinculada a la asociacion Gorabide desde 1989. En sus inicios,
como voluntaria, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Responsable de Area de Tiempo Libre.

Participacién en el equipo de evaluacion de una de las
organizaciones candidatas al Premio Vasco de Calidad en la
Gestion en el afio 2014
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Manuel Martinez Fernandez
Nacido el 4 de mayo de 1962

Direccién de la Unidad de Apoyo e Intervencién Familiar

Licenciado en Psicologia
Universidad de Deusto, 1985

Titulo de Monitor y Director de Tiempo Libre
Fundacion EDE.

Participacion en numerosos acciones formativas relacionadas
con la discapacidad intelectual y la gestion, en varias
organizaciones, entre otras: Universidad de Salamanca, Apert,
Tea-Cegos, Feaps.

Vinculado a la asociacion Gorabide desde 1987. En sus inicios,
como voluntario, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Responsable de Area de Tiempo Libre.

Psicologo.

Responsable de Formacion y Participacion.

Direccidn de: Servicio de Tiempo Libre, Servicio de Asistencia
Directa, Servicio de Centros de Dia, Residencia de Estancias
Temporales Ola y Servicio de Atencién Temprana.

Formador en varios cursos relacionados con su funcién y en varias
organizaciones, entre otras: UPV-EHU, Fundacién EDE, Uribe
Costa, AFAS...

Responsable de la implantacién, seguimiento y desarrollo

de una aplicacién informatica para la gestion unificada
(GorabideBAT).
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Mirko Gerolin Pelucci
Nacido el 31 de enero de 1975

Direccion del Departamento Técnico y de Sistemas

Licenciado en Psicologia
Universidad de Deusto, 1997

Master en Gestion de Empresas
Universidad del Pais Vasco, 2006

Evaluador EFQM
Euskalit, 2011

Realizados los cursos de doctorado, 1999

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos relacionados
con la discapacidad intelectual y la gestién, en varias organizaciones, entre
otras: UPV-EHU, Universidad de Deusto, Universidad de Salamanca, Inico,
Feaps...

Vinculado a la asociacién Gorabide desde 2009 en su actual posicion.

Experiencia en distintas organizaciones del tercer sector social desde 1999,
tales como: Avifes, Gizardatz, Fundacion EDE, miembro de la junta directiva
de AEEISSS, Red de Cooperacion de Entidades Feaps Castillay Le6n, en

diferentes puestos de responsabilidad, entre otros:

Gerente.
Coordinador .
Consultor.

Formador y patrticipante en varios cursos y congresos relacionados con la
discapacidad intelectual, tales como: AAIDD (Annual Conference. Pittsburgh,
Pennsylvania, EEUU), Universidad de Salamanca, Universidad de Deusto...

Autor de varios articulos y ponencias en varias publicaciones técnicas
relacionadas con el sector social.

Participacion en los equipos de evaluacién de varias de las organizaciones
candidatas al Premio Vasco de Calidad en la Gestidn, y miembro de la Red de
Calidad Feaps.
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Alvaro Pérez Eguizabal
Nacido el 5 de julio de 1976

Direccién de Administraciéon

Licenciado en Economia
Universidad del Pais Vasco, 2002

Master en en Gestion Integral: calidad, prevencion y medio
ambiente
ISFE. 2003

Contabilidad de entidades sin animo de lucro
Centro de Estudios financieros, 2015

Tecnico programador en VISUAL BASIC. NET
CIPSA, 2010

Participacion en numerosos acciones formativas relacionadas
con la administracion, gestion financiera, calidad e informatica,
en varias organizaciones, entre otras: Colegio Vasco de
Economistas, Euskalit...

Vinculado a la asociacién Gorabide desde 1998. En sus inicios,
como voluntario, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Responsable de club de Tiempo Libre.
Profesional de Atencién Directa,

Jefe de Administracion

Responsable de Administracion

Responsable de la creacién, implantacion, seguimiento y desarrollo
de aplicaciones informéticas creadas por necesidades estructurales
(miCentro, miContabilidad...).
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Azucena Herrero Garzon
Nacida el 29 de julio de 1966

Direccion de la Residencia Arteagoiti

Licenciada en Pedagogia
Universidad del Pais Vasco, 1990

Curso Superior en Logopedia
Fonoleg, 1992

Curso de estimulacion precoz
Psicolan, 1994

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionadas con su responsabilidad, en varias organizaciones,
entre otras: Universidad de Deusto, Emakunde, Feaps, Inico...

Vinculada a la asociacion Gorabide desde 1985. En sus inicios,
como voluntaria, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Responsable del Servicio de Formacién y Participacion.
Coordinadora de la Residencia Arteagoiti.

Experiencia profesional en distintas organizaciones e instituciones
relacionadas con el tercer sector social, desde 1991.

Formadora en varios cursos relacionados con su funcién, en varias
organizaciones, entre otras: UPV-EHU, Edex, Caritas, Universidad
de Deusto, Fundacioén EDE...
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Cristina Quiroga Segurola
Nacida el 20 de enero de 1968

Direccion de la Residencia Ibarreta-Zuloko

Licenciada en Pedagogia
Universidad de Deusto, 1991

Curso Superior de Logopedia
Psikolan-Alcei, 1995

Titulo de Monitora de Tiempo Libre
Fundacion EDE, 1994

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionados con su responsabilidad, en varias organizaciones,
entre otras: Universidad de Cantabria, Universidad Carlos Ill, Fondo
Formacioén, Psicolan...

Vinculada a la asociacion Gorabide desde 1991. En sus inicios
como voluntaria, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Responsable de Area de Tiempo Libre.
Coordinadora de la Residencia Isasti.
Direccion de: Residencia Isasti, Residencias Isasti y Artzentales.

Organizacién y participacion de seminarios sobre personas con
discapacidad en la Universidad de Deusto.
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Josean Llaguno Hurtado
Nacido el 6 de mayo de 1959

Direccién de la Residencia de Sopuerta

Licenciado en Psicologia
Universidad del Pais Vasco, 1994

Master en Educacion Especial
Universidad de Deusto (en curso)

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionados con su responsabilidad en varias organizaciones,
entre otras: UPV-EHU, Ipace....

Vinculado a la asociaciéon Gorabide desde 1981, donde ha ocupado
varios puestos de responsabilidad, entre otros, el de coordinacion
en la Residencia de Sopuerta.
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Ménica Romero Puente
Nacida el 24 de noviembre de 1976

Direccion de la Residencia Atxarte

Licenciada en Pedagogia
Universidad del Pais Vasco, 1999

Master en Dependencia y Gestion de Servicios Sociales
Universidad de A Corufia, 2006

Postgrado en Atencion Temprana
Universidad de Deusto, 2005

Master en Educacién Especial
Universidad de Deusto, 2001

Evaluadora EFQM
Euskalit, 2013

Vinculada a la asociacion Gorabide desde 2002, donde ha ocupado
varios puestos de responsabilidad, entre otros, la coordinacion de la
residencia de Sopuerta.

Experiencia profesional en distintas organizaciones del tercer sector
social y de educacion desde 2001, en diferentes puestos de
responsabilidad, entre otros:

Formadora en los ciclos de Atencién Sociosanitaria e Integracion
Social.
Pedagoga en programas de Atencién Temprana.

Participacion en el equipo de evaluacion de una de las
organizaciones candidatas al Premio Vasco de Calidad en la
gestioén, en el afio 2013.
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Nerea Ibarzabal Kortabitarte
Nacida el 13 de febrero de 1979

Direccién de las Residencias de Plazakolay Ondarroa

Licenciada en Pedagogia
Universidad de Deusto, 2003

Master en Prevencion de Riesgos Laborales
Lea Artibai Ikastetxea, 2005

Titulos de Monitora de Tiempo Libre
Fundacion EDE.

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionados con su responsabilidad, en varias organizaciones,
entre otras: Lea Artibai Ikastetxea, Human, Formagest...

Vinculada a la asociacion Gorabide desde 1997. En sus inicios,
como voluntaria, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros, la coordinacion de la Residencia de
Plazakola.
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Raquel Ranero Del Cura
Nacida el 7 de junio de 1984

Direccién de las Residencias Isasti y Artzentales

Licenciada en Psicopedagogia
Universidad de Deusto, 2007

Diplomada en Educacion Social
Universidad del Pais Vasco, 2005

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionados con su responsabilidad en varias organizaciones,
entre otras: Universidad de Deusto, Universidad Camilo José Cela,
Caritas...

Vinculada a la asociacién Gorabide desde 2002, donde ha ocupado
varios puestos de responsabilidad, entre otros, la coordinacion de la
Residencia Isasti de Lanestosa.

Experiencia profesional en distintas organizaciones del tercer sector
social y de educacion, desde 2003, en diferentes puestos de
responsabilidad, entre otros:

Educadora de menores en situacion de riesno.
Pedagoga en programas de Atencion Temprana.
Orientadora en Educacién Secundaria.



Gerencia

Consejo de direccion

UPGA P STL DA UAIF [IH]
*  Residencias L Clubes L suon
I Vivfendas‘ +  Cenbosdeoco  r+ Alenciéntemprana
|, Resi.estancias Acliidades darias, |, \torvercian famifiar

lemporales " culturales, deportes y
programas de vacaciones
b+ Cenlros de dia - UAU
~ Area de Comunicacitn

POSICION EN LA ASOCIACION

FORMACION REGLADA

OTRA FORMACION RELEVANTE

EXPERIENCIA PROFESIONAL

OTRA EXPERIENCIA RELEVANTE

GORABIDE
0

AASOCIACION VIZCAINA EN FAVOR DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD INTELECTUAL

ADIMEN EZINTASUNA DUTEN PERTSONEN
ALDEKO BIZKAIKO ELKARTEA

Loli Barriga Rodriguez
Nacida el 27 de marzo de 1971

Direccioén del Servicio de Viviendas y de la Residencia
Arangoiti

Licenciada en Psicologia
Universidad del Pais Vasco, 1997

Titulo de Monitor de Tiempo Libre
Fundacion EDE, 1994

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionadas con su responsabilidad, en varias organizaciones,
entre otras: Diputacion Foral de Bizkaia, ICEPSS, Psicolan,
Mutualia...

Vinculada a la asociacion Gorabide desde 1996. En sus inicios,
como voluntaria, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Coordinacioén del Servicio de Viviendas.
Direccién de: Servicio de Viviendas y Residencia Plazakola.

Participacion en varios proyectos de cooperacién y sensibilizacion
en paises latinoamericanos.
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Karmele Zarate Diaz
Nacida el 13 de marzo de 1961

Direccion de la Residencia de Estancias Temporales Ola

Licenciada en Psicologia
Universidad de Deusto, 1985

Master en Psicologia conductual
Centro Luria. Madrid, 1992

Programa de Residencia en Salud Mental para postgraduados
Fundacién Omie y Universidad de Deusto, 1992

Realizados los cursos de doctorado, 1995

Vinculada a la asociacién Gorabide desde 1978. En sus inicios,
como voluntaria, para después ocupar varios puestos de
responsabilidad, entre otros:

Responsable de Area de Tiempo Libre.
Psicdéloga del Servicio de Centros de Dia.

Formadora en varios cursos relacionados con su funcién y en varias
organizaciones, entre otras: UPV-EHU, Edex, Universidad de
Deusto, Universidad de Salamanca...
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Elixabete Arrieta Seguin
Nacida el 29 de junio de 1960

Direccién del Servicio de Centros de Dia

Diplomada en Profesorado de Educacién Primaria
Universidad del Pais Vasco, 1982

Titulo Experta en Educacién Especial (psicologia terapéutica)
Universidad de Deusto, 1994

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionadas con su responsabilidad en varias organizaciones,
entre otras: Universidad de Deusto, Diputacion Foral de Bizkaia...

Vinculada a la asociaciéon Gorabide desde 1982, donde ha ocupado
varios puestos de responsabilidad, entre otros:

Responsable de Adiestramiento.
Coordinadora de Centros de Dia.
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Diana Cabezas Gomez
Nacida el 30 de mayo de 1969

Responsable de Intervencion Familiar

Doctora en Psicologia
Universidad de Deusto, 2004

Licenciada en Psicologia
Universidad de Deusto, 1992

Curso de Direcciéon de Centros de Servicios Sociales
Imafe, 2012

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionadas con su responsabilidad, en varias organizaciones,
entre otras: Universidad de Deusto, Universidad Complutense de
Madrid...

Vinculada a la asociaciéon Gorabide, en su etapa mas reciente,
desde 2012, en su actual posicion.

Experiencia en distintas organizaciones del tercer sector social y el
mundo universitario desde 1994, tales como: Fundacién Sindrome
de Down Madrid o Universidad Camilo José Cela, en diferentes
puestos de responsabilidad, entre otros:

Directora del Departamento de Admisiones.
Coordinadora de proyecto para la integracion sociolaboral de
personas con discapacidad intelectual.

Profesora asociada de la Universidad Complutense de Madrid.

Docente formadora y participante en numerosos cursos, congresos,
postgrados en diferentes paises y relacionados con la discapacidad
intelectual, tales como: Universidad de Monteavila, Universidad de
Cuyo, Colegio de Licenciados y Doctores de Castilla-La Mancha...

Autora de varios articulos y proyectos de investigacion en varias
publicaciones técnicas relacionadas con la discapacidad intelectual.
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Joseba K. Fernandez Toro
Nacido el 25 de mayo de 1972

Responsable de Comunicacién

Licenciado en CC. de la Comunicacion
Universidad del Pais Vasco, 1999

Master en Periodismo y Comunicacién
Universidad del Pais Vasco, 2000

Participacion en numerosas acciones formativas y congresos
relacionados con su responsabilidad, en varias entidades, entre
otras: UPV-EHU, Euskalit, Fevas, Murgibe, APD, Asociacion Vasca
de Periodistas, Formabask, Asociacion de la Prensa de La Rioja...

Vinculado a la asociacion Gorabide desde 2008 en su actual
posicion.

Experiencia relacionada con la funcién de comunicacion desde
2000, en diferentes sectores y con diferentes niveles de
responsabilidad, entre otros:

Responsable de Comunicacion.
Redactor-jefe.

Asesor de Comunicacion.
Técnico de Comunicacion.

Formador sobre comunicacién en varios &mbitos, entre ellos, la
Universidad del Pais Vasco, el Foro de Innovacién Social o el
Observatorio del Tercer Sector de Bizkaia.
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Diana Alzaga Lopez
Nacida el 10 marzo de 1975

Secretaria de Direccién

Diplomada superior en Secretariado de Direccion
Universidad de Deusto, 1996

Master en Secretariado Ejecutivo Internacional Instituto
de Mandos Intermedios, 2001

Postgrado Programa Superior en Direccion de RRHH
ESIC y Camara Comercio de Bilbao, 2010

Participaciéon en numerosas acciones formativas y congresos
relacionadas con su responsabilidad en varias organizaciones,
entre otras: Universidad del Pais Vasco, IMP, Human, Sage,
Escuela Vasca de Protocolo...

Vinculada a la asociacién Gorabide desde 2012, en su actual
posicion.

Experiencia relacionada con su responsabilidad desde 1996, en
diferentes sectores y en varios puestos de responsabilidad, entre
otros:

Secretaria de Direccion.
Secretaria de Departamento de RRHH.
Secretaria de Departamento de Administracion.
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